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計  畫  目  的 
1.確保病人安全與提升醫療品質 

2.確保抗生素合理的使用 

3.降低細菌抗藥性發生的機會 

4.善用資源：減少不必要的抗生素使用量 

5. 降低醫療照護相關感染之感染密度 



 參與醫院需執行的重點項目(I) 

1. 指定院長擔任召集人 

2. 成立專案 執行小組 (該小組成員應由跨

科別醫師、藥師、護理師、醫事檢驗師、

感染管制師、醫院管理階層等人員組成) ，

建立不同科別醫師間之夥伴關係，負責

院內 抗生素管理計畫之訂定、執行、   

評估及 檢討等相關事宜。 



參與醫院需執行的重點項目(II) 

3.明列專案執行小組任務︰工作內容及分工事項，

定期(至少每兩個月)召開內部小組會議。 

4.推動院內抗生素管理計畫(含監測、檢驗、宣導、

衛教等) ︰進行自評、內部稽核和外部稽核作

業，提供績效指標及其他相關資料。 

5.舉辦教育訓練 

6.執行抗生素抗藥性相關業務。 



執行方法(I) 
1.成立抗生素專案執行小組，編派任務及分工， 

      每兩個月至少召開一次內部 小組會議，並留存 

      會議紀錄。 

2.訂定抗生素合理使用的標準作業流程，並編製 

      抗生素管理相關工作手冊，包含住院抗生素 

      管制辦法、門診抗生素使用規範及外科手術  

      預防性抗生素使用政策。 

 



執行方法(II) 
3.與藥劑部合作，統計五大類別抗生素藥品 

     耗用量 (DDD) ，以瞭解抗生素使用情形。 

4.與資訊室合作，使用電腦設定抗生素管理 

     機制， 並發展監測系統，來監測統計、設定 

     指標 和研析成效。 

5.於院內進行抗生素抗藥性相關衛教、宣導及 

    推廣，並設置諮詢窗口。 



執行方法(III) 
6.抗生素專案執行小組選派4 人(至少包含臨床 

     醫師、醫事檢驗師、藥師及感染管制護理師       

     各1 名) )參與稽核人員培訓課程。 

7.協助並配合專案管理中心執行抗生素抗藥性 

     相關業務。 

8.辦理「醫療照護相關人員及管理階層人員」 

     教育訓練及「社區民眾」 教育訓練相關事宜。 



抗生素管理計畫組織成員架構圖 
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抗生素管理相關工作手冊 



抗生素使用量之稽核與監測 

1.每個月抗生素使用量和DDD 
 

2.每個月各科（次專科）抗生素使用量和DDD 
 

3.每位主治醫師每個月抗生素使用量和DDD 
 

4.每位主治醫師每個月抗生素不被同意使用之比率 
 

5.每位感專每個月抗生素不同意使用之比率 
 

6.檢討不同意使用之原因 



抗生素使用檢討 

1.統計全院每床日抗生素費用        
（每床日藥費） 

2.每位醫師抗生素耗用量                    
（床日藥費） 

3.與健保局核刪比較 

4.抗生素使用趨勢 

5.抗生素合理使用 



依據CLSI檢驗標準，提供相關統計資料 

● 每月及每年分析抗藥性菌株發生率 

● 定期統計菌株抗生素敏感性試驗 

1. 全院臨床菌株 

2. 醫療照護相關感染菌株 

3. 疾管署要求監測的特殊菌株 



計畫實施後預期成果 
1.建立抗生素管理的機制，使抗生素的使用合理化。 

2.避免因抗生素的不合理使用導致抗藥性細菌的產生、 

醫療照護相關感染的增加和臨床治療的困難度。 

3.避免因抗生素的不合理使用，造成病患的傷害、 經濟

上的負擔和環境污染等。 

4.建立抗生素使用和抗藥性細菌的監測指標。 

5.讓各科醫師抗生素的使用透明化，且可接受檢驗。 

6.抗生素的合理使用，可以提高醫療照護水準，確保病人

安全。 



計畫執行特色(I) 

實地訪查 

辦理轄區參與醫院，以實地訪查之方
式，調查計畫推行前參與醫院之基礎
現況。 

提出建議 

依據參與醫院之個別需求及實地訪查
結果，評估問題原因，提出各職類組
客製化之建議，回饋參與醫院進行改
善，追蹤改善情形。 
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計畫執行特色(II) 

實地觀摩 

定期舉辦經驗
交流會議 

設置ASP 
諮詢窗口 

依據參與醫院之個別需求，提供參與醫院半
天或一天的現場實地觀摩，藉由現場實地觀
摩，讓參與醫院更瞭解抗生素管理計畫之實
際執行情況。 

預計舉辦交流會議3次，定期檢討並追蹤執行
成效，藉由各家醫院之經驗交流，期能發展
出每家參與醫院抗生素管理計畫的特色。 

有專責人員及專線電話提供轄區參與醫院諮
詢窗口，諮詢有關執行抗生素管理計畫之相
關問題，可提高抗生素管理計畫執行之效率。 
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經  驗  分  享 
1.藉外部的共同參與，彼此分享經驗，加速進步 

2.抗生素使用及管制手冊 

3.院務會議及主管晨會報告和檢討 

4.院長親自關懷（喝咖啡） 

5.全院醫師均有參與感，成果大家共享 

6.誠懇的、虛心的態度（低姿態） 



 
謝 謝 


