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二年期牙醫師畢業後一般醫學訓練計畫

111年計畫申請注意事項

指導單位：衛生福利部

主辦單位：財團法人醫院評鑑暨醫療品質策進會

110年
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申請作業流程-自願申請

主要/單一
機構

設定群組

主要/單一
機構

填寫計畫

合作機構
填寫計畫

合作機構
計畫送出

主要/單一機構
確認計畫

主訓/單一機構
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【線上送出後
無法更改】

10/22中午12時
截止

行政審查
專業審查

衛生福利部
核定結果通知

預計110年第一季
【公告為憑】

機構至
牙醫PGY線上系統
查看審查意見
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申請作業(1/2)

1. 申請作業【採自願申請】

1) 系統網址

https://dpgy.mohw.gov.tw/Security/Login_dpgy.aspx

2) 申請至110年10月22日中午12時止

3) 內容以公告為憑

2. 系統需求-醫事機構憑證IC卡

請向醫事憑證管理中心申請，自中心接獲申請日起約 7個

工作天完成核發，相關資訊請逕自醫事憑證管理中心查詢

（網址：http://hca.nat.gov.tw/）
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申請作業(2/2)

1. 申請聯合訓練時請先完成群組設定。

2. 初次使用牙醫PGY系統先申請帳號，由衛生福利部審核；

請提早確認系統帳號及醫事機構憑證IC卡功能正常。

3. 專任牙醫師年資及人數以公告日為採計審查點【即採計點

前符合規範】。

4. 核定名單及審查意見逕自於下年度【牙醫師畢業後一般醫

學訓練計畫資訊系統】查詢。

5. 每年度之規範、訓練內容有所調整，請依各年度公告為憑。
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計畫書 項目 注意事項

壹、綜合資料 確認計畫內訓練機構與申請訓練項目對照吻合

貳、基本資料
1. 基本資料內容填寫完整
2. 訓練機構資格符合規定

每項皆有填寫無缺漏

避免使用免費E-mail信箱，以免擋信、
退信而遺漏重要訊息。

參、計畫目的

1. 訓練目標：訓練目標具
體且符合計畫精神

分點具體列述本計畫所要達成之目標。

2. 完成工作項目：完成之
工作項目及規劃具體，
得以達成訓練目標

分點列述預計訓練之項目摘要及工作項
目。

肆、任務分工
相關人員任務分工完備，
可妥善執行計畫

分點具體敘述相關人員配置，含：計畫
主持人、教學負責人、聯絡人等。

分點具體敘述相關人員之工作項目內容、
項目及範圍。

具體列述執行架構及溝通機制

計畫架構(1/2)
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計畫書 項目 注意事項

伍、整體計畫執

行成效評估
機制

整體計畫執行成效評估機制

完善，可確保計畫執行品質

分點具體敍述評估受訓醫師、教師、訓練項目安

排及訓練成效之方法、內容及實施頻率。

具體陳述計畫評估後，若有缺失應如何改善。

陸、訓練機構特

色（各訓練
機構皆須填

寫）

依訓練機構規模或所在地特

性，具體說明訓練機構與訓
練計畫之特色

(1)具體說明訓練機構特色（如地域性）與訓練計

畫之特色。

(2)師資發展計畫內容為符合機構本身規模及需要，

包含師培課程內容、通過標準、課程時間及
教師效期等，非僅呈現公告之師資資格文字。

柒、機構標準化

作業規範
（各訓練機

構皆須填寫）

具體分項敘述各作業項目之

相關規範摘要，包含：
1.感染管制及環境清潔作業

規範、2.病歷記載及管理作

業規範、3.病人安全作業規
範、4.會診轉診機制規範。

每項1,000字限制

(1)感染管制及環境清潔作業規範：請摘要描述機

構對此規範的執行要求。

(2)病歷記載及管理作業規範：請摘要描述機構對

此規範的執行要求。
(3)病人安全作業規範：請摘要描述機構對此規範

的執行要求。

(4)會診轉診機制：請摘要描述機構對此規範的執

行要求。

計畫架構(2/2)
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計畫重要連結資源(1/2)
衛生福利部心理及口腔健康司 查詢相關公告或法規

https://www.mohw.gov.tw/



8 【參考資料】區：可下載相關公告、核定機構名單、教師手冊、教案等

計畫重要連結資源(2/2)
•衛生福利部牙醫PGY系統 https://dpgy.mohw.gov.tw/
【請按時登錄受訓醫師歷程】

登錄後之功能

1. 計畫申請（自願申請）

2. 師資填報（每月1~10日）

3. 受訓醫師填報（每月

17日後）

4. 完訓登錄

5. 結訓證明列印

6. 師培名單查詢

7. 現況提報

8. 招生平台

9. 影片教材下載

【請善加保管機構帳號密碼】



9

機構標準化作業流程
項目 審查要點

一、感染管制及環
境清潔作業規
範

具體分項敘述機構對感染管
控及環境清潔作業之相關規
範摘要

1.描述機構對此規範的內容大綱或
執行要求

2.簡述尖銳物防扎預防及處置流程
3.簡述手部衛生之作業規範

二、病歷記載及管
理作業規範

具體分項敘述機構對病歷記
載及管理作業之相關規範摘
要

描述機構對此規範的內容大綱或執
行要求

三、病人安全作業
規範

具體分項敘述機構對病人安
全作業之相關規範摘要

1.描述機構對此規範的內容大綱或
執行要求

2.簡述異物吞入之預防及處置流程。

四、會診轉診機制
具體分項敘述機構對會診轉
診機制之相關規範摘要

描述機構對此規範的內容大綱或執
行要求
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基本訓練項目44小時
【本訓練項目由主要訓練機構申請填寫】

項目 審查要點

訓練內容

1.訓練單元共計9項，針對各項目分別規劃具體訓練內容

2.分項敘述訓練大綱、時數安排、訓練方式等

3.所提計畫內容可明確達到公告訓練內容及訓練時數規定

4.訓練項目若尚未確認時間與地點，應說明執行方式與主辦單位

評核方式 依不同訓練內容特性，分述評核方式、評核頻率及評核標準等。
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教學訓練項目

項目 審查要點

訓練內容

1. 依訓練內容分項敘述具體內容、時間安排及訓練方式等。

2. 如何明確達到公告訓練內容及基本要求。

3. 如何執行上述內容，非僅呈現公告文字

評核方式

1. 過程中之評核方式、頻率與標準等。

2. 結束後之評核方式及標準。

3. 如何執行上述內容，非僅呈現公告文字，

 必修(二)-3口腔顎面外科及牙科急症處理分為1個月或24小時訓練，擇一申請，1個月訓

練方式限醫院申請。

 選修(三)-1口腔顎面外科訓練限醫院申請。

 選修(三)-2 牙髓病訓練須提及熟悉橡皮障操作。
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系統操作週一至五09:30-18:00，中午12:00-13:00休息時間

系統客服：0903-109-570  

計畫問題

週一至五09：00至18：00 ，中午12:00-13:30休息時間

醫策會：(02)8964-3000轉3152、3153

E-mail ：dentalpgy@jct.org.tw


