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111年度醫師畢業後一般醫學訓練計畫說明會問答集 

序號 提問 回復 

西醫 PGY計畫執行相關 

1 

完訓評估作業內有一般醫學基本訓練 24 小時

評估，因學員有 PGY2 轉至他院情形，是否將

PGY1 跟 PGY2 的一般醫學基本訓練完訓評估

分開點選？因可能 PGY1 由 A醫院訓練評估，

PGY2因轉院由 B醫院訓練評估。 

有關一般醫學基本訓練評估作業部分，提供衛生

福利部及系統廠商討論，納入系統功能擴充考

量。 

2 

PGY2 四分組中除急診醫學訓練及該分組社區

醫院訓練，餘 7 個月訓練課程，若採分段安排，

每段至少 3 個月。(因為會變成 3 個月內科+1

個月急診+4 個月內科)，導致某些月份急診受

訓學員分配不均，是否可以彈性調整(如內科 2

個月+1個月急診+5個月內科)?  

1.依現行訓練計畫規定，PGY2 四分組中除急診

醫學訓練及該分組社區醫院訓練，餘 7 個月訓

練課程若採分段安排，每段至少 3 個月，以確

保分組課程訓練延續性。 

2.有關課程分段調整部分，將納入訓練計畫修正

討論。 

3 

請問老年醫學訓練，急診病房之訓練時間是否

可以彈性調整到 32~36 半天，因為月份有大月

(可上班為 23 天並非 40 個半天)。之前遇到疫

情比較嚴重時，可能影響無法至照護機構受訓，

想要安排受訓學員至急性病房受訓，但急性病

房又只能安排 15 天受訓，是否有彈性調整空

間？未來是否考慮可以修改在 PGY 計畫書

內？因為 PGY 醫師會查衛生福利部之相關規

定。(急診病房受訓時間彈性調整規範) 

1.依現行訓練計畫「PGY2-老年醫學訓練」，規劃

設計係以一週 5個工作日計算，故四週為 20個

工作天(40 個半天)，急性病房、門診及出院準

備之訓練時間以 2-3週訓練(20-30個半天)，其

餘可安排至急性後期病房或機構、整合性居家

照護、社區型日間照護、養護機構、護理之家、

失智症照護機構等 2 個單位安排 1-2 週，每個

單位 0-10個半天。 

2.有關老年醫學訓練之訓練時間部分，將納入訓

練計畫修正討論。 

4 

依據婦產科專科醫院訓練基準「6.3臨床訓練課

程設計：(應依婦產科專科醫師訓練課程基準辦

理)課程安排原則為第一年住院醫師（R1）及

PGY2 訓練第二年分組選婦產科組者：以一般

產科學及高危險妊娠學為主，一般婦科學為

輔」，請問在 PGY2 婦產科組課程規劃，是否

明確寫出婦科與產科之學習比例(以月份數呈

現？疾病類型案例數？) 

現行訓練計畫無規範產科及婦科之比例，惟可依

據訓練醫院特色規劃，並於計畫書敘明比例。 

計畫申請相關 

1 
如果是例行每年修改計畫書內容，這次也要重

新申請嗎? 

本年度醫院如有修改訓練計畫，須請 111年 8月

12 日(五)中午 12 時前逕至衛生福利部計畫管理

系統提出申請。 

2 

請問計畫系統上的申請書-預覽列印項目，除了

現行的 Excel、PDF兩種檔案格式外，能否新增

word檔格式? 

有關計畫書匯出的格式，提供系統廠商討論，納

入系統功能擴充考量。 

系統操作相關 



2022.08.04 

序號 提問 回復 

1 此插卡機制，何時開始上線？ 自 111年 9月 1日正式使用「帳密+憑證登入」。 

2 各院能否多個申請多的帳號，以利填寫計畫? 

1.考量訓練計畫送出之完整性，目前系統設定係

由醫院管理者帳號進行訓練計畫填寫及申請。 

2.有關系統帳號組數之設定，後續轉知衛生福利

部研議。 

 


